Statut Sociainiho fondu 20241207

STATUT
Socialniho fondu

NOVE ODBORY

Statut se vydava v souladu se Stanovami Svazu Nové odbory, ktery je, dle téchto stanov, oznacen jako

Svaz Nove odbory nebo Noveé odbory.

Clanek I.

Ucel Sociaintho Fondu

Sociélni fond /dale jen Fond/ je majetkem Svazu Nové odbory a je zfizen jako vyraz odborafské
solidarity clen( svazu Nové odbory. Fond slouzi k pomoci a ke zmirnéni dopadd mimoradnych udalosti
na socialni situaci jednotlivych ¢lend svazu.

Clanek II.
Zdroje Fondu

Zdrojem Fondu jsou:
a) aktualni zlstatek Fondu ke dni nabytf Gcinnosti tohoto Statutu,
b) 12 % z celkového mésicniho vynosu uhrazenych pfispevkl clenskych organizaci svazu,
¢) mimorfadné vklady a pfispévky do Fondu,

d) vynosy z Urok( hospodareni Fondu.

Clanek IlI.
Vznik a podminky clenstvi ve Fondu

1) Cleny Fondu se stavaji viechny ¢lenské organizace svazu a jejich prostfednictvim jejich jednotlivi
Clenové (fyzické osoby).

Clenstvi jednotlivého ¢lena (fyzické osoby) ¢lenské organizace ve Fondu je mozné pouze jednov,
atoiv pfipade, Ze je fyzicka osoba clenem vice ¢lenskych organizaci sdruzenych ve svazu.

2)  Clenstvi ve Fondu je pro véechny ¢lenské organizace povinné.
3) Naroky na plnénf z Fondu vznikaji pfi splnéni stanovenych podminek pfimo jednotlivym clendim
Clenskych organizaci.

4)  Clenské organizace odpovidaji za véasny mésicni odvod dle Stanov svazu. Svaz odpovida za
pravidelny pfevod financnich prostfedkd do Fondu dle ¢lanku II. tohoto Statutu.
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Clanek IV.
Sprava Fondu

1) Fond je majetkem Svazu Nové odbory.
2) Spravcem Fondu je Predsednictvo svazu.

3)  Spravce Fondu vyklada Statut Fondu, rozhoduje o plnéni spornych Zadosti a je odvolacim mistem

pro odvolani se pro jednotlivé Cleny i clenské organizace.
4)  Za hospodareni s Fondem zodpovida Spravce Fondu.

5)  Shromazdeni svazu rozhoduje o vsech zménach v okruhu narokd a pravidel pro jejich plnéni na

zékladé navrhl spravce Fondu.

Clanek V.
Kontrola Fondu

Kontrolu hospodareni se jménim Fondu provadi Dozordi rada svazu podle potreby, nejméne Ix rocné.

Clanek VI.
Zanik Fondu

O zaniku Fondu mlze rozhodnout pouze Shromazdéni svazu, ktery rozhodne o vyporadani zlstatku

Fondu.

Clanek VII.
Prehled a vyse plnéni nérokl z Fondu

1) PInéni z Fondu jsou narokova pouze za predpokladu spineni vsech podminek stanovenych timto
Statutem.

2)  PInéni z Fondu nalezi dle ¢lanku VIII. a Pfilohy tohoto Statutu: ,Vyse pInéni ze Socialniho fondu”.
3) Pokud nenf dale uvedeno jinak, za nezaopatrené dité je povazovano dite do 18 let veku.

Clanek VII.
Podminky uplathovani narokd

Nize uvedené podminky pro uplatnéni narok( z Fondu se tykaji vsech jednotlivych ¢lent sdruzenych ve
Clenskych organizacich svazu.

A. PRISPEVEK PRI PRACOVNI NESCHOPNOSTI CLENA
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Prispévek je poskytovan na zakladé vyplnénf prislusné zadosti o tento pfispévek a predlozent
fotokopie ukonceni pracovni neschopnosti anebo jiného potvrzeni o pracovni neschopnosti, ze
kterého bude vyplyvat, jak dlouho pracovni neschopnost trvala.

Prispévek je poskytovan podle celkove délky pracovni neschopnosti ve vysi:

Celkovy pocet dnli PN Celkova vyse naroku
0-14 0,-K¢
15-29 500,-K¢
30-59 1.000,- K&
60-89 1.500,- K&
90-119 2.000,- K¢
120-149 2.500,-K¢
150 a vice dnli 3.000,-K¢

Z vyplaty prispevku jsou vylouceni clenoveé, kterym z titulu pracovniho Urazu nebo nemoci z
povolani nélezi ndhrada za ztratu na vydelku po dobu pracovni neschopnosti.

Prispévek mlze jednotlivy clen Cerpat pouze 1x v kalendarnim roce, pficemz se vzdy posuzuje
datum vzniku pracovni neschopnosti.

B. PRISPEVEK PRI OSETROVAN( CLENA RODINY
Prispévek je vyplacen za kalendarnf dny, kdy clen na zakladé potvrzeni |ékafem osetfuje clena
rodiny, ve vysi 200 K¢ za kazdy den.
Prispévek Ize v kalendarnim roce Cerpat v maximalni vysi 2.200 K¢ (samozivitelé v maximalni vysi
3.000 K<) na jednoho clena rodiny. A to i opakované jako soucet vsech zadosti v kalendarnim
roce, pricemz se vzdy posuzuje datum vzniku naroku na prispevek (oriklad: jedna Zadost se
vznikem naroku v lednu ve wisi 8 dni OCR / 1.600K< druhéd Zadost se vznikem naroku v cervnu
ve wsi 9 dnii OCR /jiZ pouze 600K< Celkem tedy 2 200K< v kalendrnim roce. Dalsi Zdost pak
Ize podat se vznikem naroku az dalsim roce).
O prispévek mlze clen Zadat opakovane, pficemz je rozhodujici jméno osetfovaného clena
rodiny. Typicky, pokud clen ma vice nez jedno dite, mlze v roce Cerpat pfispévek i vicekrat,
pricemz plati vySe uvedené pravidlo, maximalni vyse Cerpani na jednoho clena rodiny.
Prispévek je poskytovan na zakladé vyplnéni prislusné zadosti a dolozenim kopie ,Rozhodnuti
0 potrebé osetfovani’/,Rozhodnuti o ukoncenf potieby osetfenf /péce/”, které vydal osetfujici
lékar pri onemocneni clena rodiny.

C. PRISPEVEK PRI NAROZEN( DITETE
Prispévek pfi narozeni ditéte se poskytuje clenovi /rodici/, pfi narozeni ditéte Ci déti. Obdobné
se postupuje i pfi adopci ditéte.
Prispévek je poskytovan na zaklade vyplneni prislusné zadosti a dolozenim kopie rodného listu
ditete.
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Prispévek je vyplacen ve vysi 2.000KC za kazdé narozene dité.

Narok na prispévek uplatnuje matka ¢i otec ditete. V pripadeé adopce osvojitel.
Prispevek je jednotlivému clenovi priznan, jestlize jeho Clenstvi ve Fondu prostrednictvim clenske
organizace trva nejméné 12 meésicl.

PRISPEVEK POZUSTALYM PRI UMRTf CLENA

Prispévek je vyplacena v pripadé umrti jednotlivého clena Clenské organizace svazu a nalezi
pozUstalému, kterym se pro Ucely tohoto Fondu rozumi manzel, manzelka, druh, druzka,
partner, partnerka, dité ¢i rodic¢ ¢lena. O prispévek mize z&dat pouze jedna osoba.

Prispévek je poskytovan na zakladé vyplneéni pfislusné zadosti a dolozenim kopie Umrtniho
listu/smutecniho oznameni.

O pfispévek mize za pozUstalého po clenovi pozadat i ¢lenské organizace svazu v niz byl ¢len
organizovan.

Jednorazovy pfispévek je vyplacen ve vysi 2.500K¢.

PRISPEVEK FUNKCIONARI PRI URAZU VZNIKLEM V SOUVISLOSTI S VYKONEM FUNKCE
Pfispevek je vyplacen funkcionarlim clenskych organizaci (funkcionéfi dle Stanov organizace) a
funkcionarim svazu (Pfedsednictvo a Dozorci rada) v pfipadech, kdy pfi vykonu funkce dojde
k Urazu a vzniku DPN.

Vznik Urazu musi byt v souvislosti s Ucasti na odborové akci ¢i pfi odborove cinnosti (akce
poradané clenskymi organizacemi ¢i svazem, zasedani organd clenskych organizaci a svazu a
pri kolektivnim vyjednavani ve clenskych organizacich). Funkcionar pfi zadosti dolozi, pfi jaké
akci a Cinnosti se Uraz stal a dale dolozi vznik DPN.

Prispevek se vyplaci jednorazove ve vysi 2.500KE bez ohledu na délku DPN. Pfispevek se
nevyplaci v pfipadech, kdy zameéstnavatel uzné Uraz jako pracovni. Pfispévek lze cerpat
soucasne s prispévkem pfi pracovni neschopnosti clena.

Clanek IX.
Spolecna a zaveérecna ustanoveni

Néaroky na vyplatu z Fondu:

a)
b)

o)

vznikaji pouze za predpokladu spinéni vsech podminek stanovenych timto Statutem,
vznikaji vyhradné v souvislosti se clenstvim ve svazu Nové odbory a v jeho pribéhu,

se pozastavuji, jestlize proti Clenské organizaci bylo uplatnéno rozhodnuti o vylouceni ve
smyslu § 6, pism. d) Stanov svazu Nové odbory, a to do doby rozhodnuti o pfipadném
odvolani. V pfipadé vylouceni se uplatni ustanoveni ¢lanku IX., odst. 1), pism. e) tohoto Statutu,
u novych ¢lend Fondu (¢lenskych organizaci), vznika narok na cerpani z Fondu dnem vstupu,
jestlize v podminkéach pro vyplatu jednotlivych davek neni uvedeno jinak. Uhrada, popf.
refundace se provadi nejdfive po uplynuti doby 6 mesict od vzniku clenstvi ve Fondu, za
pfedpokladu, Ze ¢len Fondu je clenem i ke dni Uhrady, popf. refundace.
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2)

e)

)

veskeré naroky c¢lendim Fondu zanikaji dnem ukonceni ¢lenstvi, popf. vylou¢enim organizace
ze Svazu Nove odbory,
u prispévku pfi narozeni ditéte Ize uplatnit nejdrive po 12 mesicich clenstvi.

Pravidla pfi podavani a vyfizovani Zadosti z Fondu:

a)

k)

Z&dost o piispévek predklada ¢len odborové organizace jejim prostfednictvim nejdéle do 6
mesicl od vzniku naroku na pfispévek prostfednictvim formuléfe, ktery je prilohou tohoto
Statutu (Pfiloha Statutu) vcetné dokladU, které jsou pro Ucely jednotlivych pfispevkd timto
Statutem vyzadovany k potvrzeni. V pfipadé zadosti druha, druzky, partnera, partnerky bude
tato zadost dolozena Cestnym prohlasenim o vedeni spolecné domacnosti.

Zadosti jednotlivych ¢len(l pfijima a proplaci vzdy ¢lenska organizace svazu Nové odbory, ve
které je jednotlivy clen/zadatel evidovan.

Clensk4 organizace zodpovidad za kontrolu opravnénosti zadosti a dolozeni vsech
pozadovanych potvrzeni Zadatelem.

Vyplacené zadosti clenska organizace pribézné zasila Spravci Fondu.

Spravce Fondu doslé Zadosti eviduje pribézné a bezodkladné.

Zaevidované zadosti musi byt refundovany clenské organizace nejpozdéji do 12 mesicd od
jejich zaevidovani.

Refundace se provadi vyhradné bezhotovostnim pfevodem na BU ¢lenské organizace.
Refundace vyplat jednotlivych zaevidovanych zadosti ¢lenskych organizaci probihé priibézne
po zaevidovani a posouzeni zadosti, nejpozdeji v nasledujicim meésici po zaevidovani zadosti.
V pfipadé, kdyby zUstatek na Uctu Fondu neumoznoval refundaci zadosti, Spréavce Fondu
rozhodne o dalsim postupu a informuje o situaci Clenské organizace. Refundace se provadi
v poradi, ve kteréem byly z&dosti zaevidovany.

Zmeéni-li se socialni pomery zadatele, je ¢len povinen ihned ohlésit spravci Fondu vsechny
skutecnosti, které maji vliv na poskytovani plnéni nebo podminky, které vedly k urceni vyse
podpory.

Narok na jednotlivée druhy podpor zanika clenovi okamzikem ukoncenf clenstvi.

Zanikem clenstvi ve Fondu nevznikaji jeho byvalym clendm naroky na financni vyporadani vici

tomuto Fondu ve formeé vlozenych financnich prostfedkd véetné pinéni davek z Fondu.

Schvéleno na XX. Shromazdéenf svazu Nové odbory dne 28.11.2024 s platnosti a Ucinnosti od 1.12.2024.
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Vyse plnéni ze Socialniho fondu

Druh podpory

VysSe naroku

PRISPEVEK PRI PRACOVNI NESCHOPNOSTI
A) | Od 15 dne pracovni neschopnosti dle jejf celkové 500 — 3 000 K¢
délky.
PRISPEVEK PRI OSETROVANI CLENA RODINY .
200 K¢/den
B) |Za kazdy den osetfovani clena rodiny na zaklade 3
U Max. 2 200 Ké/rok
potvrzenf lékare.
C) |PRISPEVEK PRI NAROZENI DITETE 2 000 K¢
D) |PRISPEVEK PRI UMRT( CLENA 2 500 K¢
PRISPEVEK PRI URAZU FUNKCIONARE V SOUVISLOSTI 3
E) ] 2 500 K¢
S VYKONEM FUNKCE
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ZADOST
o prispévek ze Socialniho fondu svazu

VYPLN{ ZADATEL:

JMENO: o, Prment: .o Datum narozent: ...,
B AISTE. e
CISIO UETUT e foooooe

Cestné prohlégent:

Prohlasuji, Ze souhlasim se zpracovanim osobnich Udajd v této zadosti uvedenych.
Prostfednictvim této Zadosti a v souladu se Statutem Socialniho fondu svazu Nové odbory timto zddam
o pfispévek z tohoto fondu. Soucasne prikladam vsechny potfebné doklady k zadosti:

- Pfi pracovni neschopnosti (Potvrzen/ dokiadujici vznik a ukonceni DPN, napr z CSSZ)
- Priosetrovani Clena rodiny (Rozhodnuti o potrebé osetreni (péce) a o ukonceni potreby osetren;)

O]
]
[]- Pfinarozeni ditéte (Kopie roaného listu ditéte, pripadné vsech dét)
L]- P dmrti ¢lena (Kopie umrtniho listu/smutecniho oznamen;)

O]

- PfiUrazu funkcionare (Potvrzeni dokladujici vznik DPN, napr. z CSSZ doloZeni akce/cinnostj)

V e ANe Podpis Zadatele: ......coovvveoeeeeeeeeee

VYPLNI ODBOROVA ORGANIZACE:

NEZEV OADOMOVE OFQANIZACE: ...
Udaje v Zzadosti zkontroloval a ové&fil (Citelné Jméno a PHiMEeNt) ...
Davku vyplatila Odborova organizace ve Wsi ..................... K¢ a tuto skutecnost doklada k zadosti kopif

vydajového pokladniho dokladu ¢i potvrzenim o provedené platbé z BU organizace.
DNE: oo Podpis Zastupce OrganiZace: ..o

Razitko Odborové organizace:

VYPLN[ SVAZ:
D0oSIo dNe/zaeViIdOVAND ANE: ...
Vyse naroku ke dni posouzenf: ..o K Konecna vyse refundace ..., K

Datum refundovani: ...,

POdpIis ZaStUPCE SVAZU: ...
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